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Modul 2  
  

Führungstraining (Einzel- oder Gruppentraining)  
  

  

  

Inhalte   Reflexion des eigenen Führungsverhaltens   
➢ Wirkung meines Verhaltens?   
➢ Was sind die Trigger für meine Verhaltensweisen?  
➢ Was bringt mich an meine Grenzen?   
➢ Wie kann ich mich professionell und wirkungsvoll 

verhalten  
Prozessorientiertes Trainieren und Üben von neuen 

Verhaltensmöglichkeiten  

Ergebnisse   Durch Reflexion und Training am eigenen Führungsverhalten arbeiten. 
Schwierigen Führungssituationen zukünftig wirkungsvoll meistern.   

  Neue Strategien und Umsetzungsmöglichkeiten für den 

Führungsalltag kennen  

Dauer   2 Tage  

Gesamtworkload Minimum   Das Training ist ein Prozess und lebt von Übungsmöglichkeiten. Der 
Gesamtworkload ist in Präsenzzeiten (ohne Vor- und Nachbereitung) 
4x einen halben Tag.  

• Reflexion und Zukunftsgestaltung  
• Trigger und Herausforderungen  
• Training von Führungsverhalten  

Kosten  
  

Das Modul kostet CHF 2000.- für Gruppen von 6-10 Personen.  
Als Training für Einzelpersonen kosten 4 halbe Tage CHF 600.-  
  

Verwendbarkeit   Dieses Modul kann mit anderen Modulen kombiniert werden.   

Voraussetzungen   Führungspositionen oder angehende Führungspositionen  
  

Modulverantwortliche  
  

Ursina Weber  

Name des Anbieters  
  

www.ursinaweber.ch      

Lehr- und Lernmethoden  Das Modul ist geprägt vom praktischen Übungssequenzen in 
Kombination mit Theorie aus der Arbeits- und 

Organisationspsychologie.    Coaching   
• Einzelarbeit  

• Film (Reflexion von Verhalten und Auftreten)   

Fachinputs  
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